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LEI N° 602/2022 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre a atualizacao
salarial dos servidores
comissionados, efetivo e cria
cargos  comissionados no
ambito da Camara Municipal
de Camocim de sdo Félix e da
outras providencias.

Eu Giorge do Carmo Bezerra, Prefeito do Municipio de Camocim de Sido
Félix-PE, no uso de minhas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal,
fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ eu sanciono a presente
Lei:

Art. 1° - Os cargos de provimento comissionados da Camara Municipal de
Camocim de Sdo Felix, passam a receber os valores estabelecidos no quadro abaixo a
partir da publicagdo desta lei:

" Quantidade |Cargo Nivel Valor (RS)

| 01 Controlador Interno CeT 2.000,00

' 01 Secretario de Assuntos Financeiros [EoRT 1.400,00 |
01 Secretario Administrativo JEIC.C-I[I 5 o 1.400,00
11 Secretario Legislativo oV | 1.212,00
01  |Chefe de Gabinete eaY 1.400,00 |
11 Assessores Parlamentares CC-VI 1.212,00%
01 Assessor de Controle Interno CC-VII 1.21 2,!(’)0"
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Art. 2° - Fica criado 11 cargos de Assessores Parlamentares, de provimento
comissionados, de livre nomeagdo ¢ exoneragdo a qualquer tempo pelo Presidente da
Camara.

Paragrafo Unico — S@o requisitos minimos para a ocupagdo dos cargos: ser
brasileiro nato ou naturalizado, maior de idade, alfabetizado e estar em dia com as obrigagdes
eleitorais e militar,

Art. 3° - O cargo de assessor parlamentar compete: assessorar os vereadores,
nos assuntos politicos, legislativos e permanecer a disposigdo dos vereadores no horario de
expediente.

§1°- O provimento do cargo de assessor parlamentar, se dard por escrito a
indicagdo individual de cada vereador, juntamente com os documentos pessoais, cabendo
aos mesmos a responsabilidade pelo controle de frequéncia.

§2° - Vedada a nomeagdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de
servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de diregéo, chefia ou assessoramento,
para o exercicio de cargo em comissdo ou de confianga ou, ainda, de fungio gratificada na
administragdio publica direta e indireta em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas;

Art. 4° - E assegurado aos servidores comissionados o pagamento do salario
familia e do 13° saldrio.

Art. 57 - Podera ser concedido gratificagdo de 2/3 ao servidor que no
desempenho de suas atividades, mantenha sob a sua guarda, pague e receba numerarios,

titulos e valores.

Art. 6° - Para atendimento ao disposto na Lei Complementar n® 101/2000,

considera-se:

I - O impacto financeiro com a cria¢do dos cargos ¢ positivo, ficando dentro
dos limites definidos pela Emenda Constitucional n°® 25/2000.

I1 - As despesas criadas sio compativeis com o plano Plurianual € adequagpes
com a le1 orgamentaria;
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[T - As despesas serdo custeadas com as receitas oriundas das Transferéncias
Constitucionais do Exercicio.

Art. 7° - Para atender as despesas decorrentes da aplicagdo desta lei, serio
processadas na rubrica propria, prevista na lei orgamentaria em vigor, suplementada se
necessario, conforme dispde a lei 4.320/64.

Art. 8° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Camocim De S#o Félix, 18 de fevereiro de 2022.
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