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Prefeitura Municipal de Camocim de Sao Felix
Estado de Pernambuco

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO CONTROLE INTERNO
2019
JANEIRO - AGOSTO

Elaborado por:

CONSULTORIA A GESTAD
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO - Janeiro a Agosto de 2019

Na sequéncia sido discriminados os dados com informacdes interpretadas, individualizadas por item, para
conhecimento e orientacédo do Prefeito, na mesma ordem do resumo de indicadores:
1. DESPESAS COM PESSOAL (DP) X RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) ATE AGOSTO DE 2019:

Na tabela a seguir consta a posi¢do da Receita Corrente Liquida (RCL) e das Despesas com Pessoal (DP), apuradas no periodo de 12 (doze) meses,
tendo como referéncia os quadrimestres dos exercicios de 2016, 2017, 2018 e 2019.
Comprometimento por quadrimestre de 2016 a 2019 (até o 2° quadrimestre) 49,39%.

Tabela 01 - Evol da Despesa com Pessoal

Descrigio 1*Quad. 2016 | 2° Quad. 2016 | 3*Quad.2016 | 1*Quad. 2017 | 2Quad. 2017 | 3*Quad.2017 | 1°Quad. 2018 | 2 Quad.2018 | 3'Quad.2018 | 1°Quad.2019 | 2*Quad. 201 | 3*Quad. 2019
1 Receita Corrente Uquid: 33.434.747,30 | 33424.621,77 | 3646107173 | 36937.08621| 36.687.333,48 |  34.411.479,66 | 34.767.940,70 | 37.05268056| 37.322.660,70| 3843932889 | 39.135424,74
2 Despesa com Pessoal 17.924.288,85 | 1818621381 | 18607.08590 | 18567.075,37 | 19.767.247,37 | _ 21.280.87. 20.688.362,55 | 20.088.677,05 |  19.109.853,95| 21183.7065,42| 19.328.895,69
3 Percentusl Aplicado (2/3) 619 : 510 0,279, ' 5, #DIV/01
4. Limite Miximo (54%) 18.054.763,54 | 1804929576 | 19.688078,73| 19.946.026,55| 19.811160,08| 18582.199,02 | 18.774.687,98 | 20.008447,50| 2015423678 | 20757.237,60| 21.133.129,36 -
5. Difer entre
bR 13047463 |- 13691805 | 1081.8%2,83| 137895118 aon|  2emers7e| 191367a57|  s02295s|  Losamss|- 42646882 | 1.804233,67

70,00%

| 50,00%
50,00%
40,00% o Sériel
30,00%
20,00%
| 10,00%
| A

0,00% -
1°Quad. 2016  2°Quad.2016 3°Quad. 2016  1"Quad. 2017 2" CQuad.2017 3"Quad.2017 1°Cuad.2018 2°Quad.2018 3°Quad.2018 1°Quad.2019  2°Quad. 2019 3" Quad. 2019

Esta evidenciado no periodo de apuracdo, o comprometimento da RCL com Despesa de Pessoal até o més de agosto de 2019,
para efeito de acompanhamento da evolucdo do Gasto com Pessoal. Como pode ser observado o Poder Executivo manteve-se abaixo do
limite da LRF, que é de 54%, nos quadrimestre de 1° e 3° de 2016, 1° e 2° de 2017, apenas 3° de 2018 e 2° de 2019, ficando acima
apenas nos quadrimestres 2 de 2016, 3° de 2017, 1° e 2° de 2018 e 1° de 2018. O (ltimo quadrimestre apresentado pelo Municipio que
foi 0 2° Quadrimestre de 2019 o percentual dos gastos com pessoal foi de 49,39%, ou R$ 1.804.233,67 abaixo do limite maximo. Vale
ressaltar que houve uma diminuicdo na despesa com pessoal, recomendamos assim que sejam mantidas as despesas para que o
municipio possa se manter dentro do limite legal estabelecido pela LRF.
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO - Janeiro a Agosto de 2019

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO:

De acordo com o art. 212 da Constituigao Federal o Municipio é obrigado a aplicar nunca menos de 25% da Receita Resultante de Impostos
(RRI) na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino (MDE). Nas folhas seguintes constam as aplicagdes no ensino de toda gestdo dos meses de

Janeiro a Agosto de 2019.
No exercicio de 2019 o percentual atingido acumuladamente do periodo analisado foi:

Descrigao 1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre
1. Receita Resultante de Imposto - RRI (Art. 212 da CF) 4.804.414,44 8.621.814,88 12.818.323,67| 17.191.188,42
2. Valor Minimo a ser aplicado no MDE (25% da RRI) 1.201.103,61 2.155.453,72 3.204.580,92 4.297.797,11
3. Despesas Tipicas do MDE para fins do Limite 1.338.823,55 2.986.232,85 4.550.440,88 5.309.613,36
4. % Aplicado da RRI no MDE 27.,.87% 34,64% 35,50% 30,89%
5. Diferenga Frente ao Limite Minimo de 25% (137.719,94) (830.779,13) (1.345.859,96)] (1.011.816,26)
40,00%
35,00%
30,00% -
25,00%
20,000 m Sériel
15,00%
10,00% -
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Até o més de Agosto foi épliéado o percentual de 30,89%, aplicando a maior no periodo o montante de
R$1.011.816,25.
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2. APLICAGAO DE RECURSOS DO FUNDEB COM O PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE MAGISTERIO DA EDUCAGAO BASICA:

Dispoe o art. 22 da Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho de 2007, que pelo menos 60% dos recursos do FUNDEB serdo destinados as
despesas com profissionais do magistério da educagao basica. As aplicagdes efetivamente realizadas no exercicio de 2019 esta evidenciado na

tabela abaixo.

Tabela 04 - Pagamento com pessoal do Magistério

Descrigao

1° Bimestre

2° Bimestre

3° Bimestre

4° Bimestre

. Receita Recebidas do Fundeb

2.104.825,62

4.030.149,54

5.674.272,33

7.255.407,39

. Valor Minimo a aplicar no pagamento dos Profissionais de Magistério

1.262.895,37

2.418.089,72

3.404.563,40

4.353.244,43

. Desp. com pagamento dos Profissionais de Magistério (FUNDEB 60%

1.616.348,60

3.240.987,16

4.479.454,60

6.017.558,47

Ois|wWinN] =

. Percentual aplicado no Fundo 60%

768.79%

80,42%

78,94%

82,94%

. Diferencga frente ao limite Minimo dos 60%

(353.453,23)

(822.897,44)

(1.074.891,20)

(1.664.314,04)

84,00% : - =
83,00% | —

82,00% e

81‘00% - . e —— i ——— S —

79,00% —— e ==
78,00%
77,00%
76,00%
75,00%
74,00%
73,00%

1° Bimestre

E observado que o municipio de Camocim de Sdo Felix vem cumprindo o exigido pela Lei Federal N°
11.494/2007, aplicando até o més de Agosto o percentual de 82,94%, aplicando a maior o equivalente a R$
1.664.314,04. E importante frisar que hoje quase todo o recursos recebido do Fundeb é para pagamento dos
profissionais do magistérios, deixando a folha dos 40% e manutencio da educacdo custeada basicamente com

Recursos Proprios.

Jose Hiquigs Lourenco Silyq
Controlador
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3. APURAGAO DA APLICAGAO DAS RECEITAS EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE:

Nas tabelas seguintes contam as aplicagdes de recursos proprios em agdes e servigos piblicos de saliide em 2019.
Tabela 05 - Aplicagao Constitucional em Agdes e Senigos Publicos de Saude

Descrigdo 1° Bimestre | 2° Bimestre | 3° Bimestre | 4° Bimestre
1. Receita para apuragdo da da Aplicagdo em Agoes e senigos Publico de Satide (RRI) 4.804.414,44| 8.621.814,88( 12.831.343,54| 16.409.955,53
2. Despesas Liquidas com Saude (DLS) 501.419,86 1.260.879,25| 2.234.368,10[ 2.910.792,14
3. Percentual Aplicado (DLS/RRI) 10,437% 14,624% 17,413% 17,738%

20,000% s

18,000% -

16,000%

14,000% +— e

12,000%

10,000% -

8,000%

6,000% -

4,000%

| 2,000%
0,000% -+

1° Bimestre

2° Bimestre

3° Bimestre

4° Bimestre

B Sériel
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O art. 7° da Lei Complementar n° 141 de 13 de janeiro de 2012 estabelece o percentual minimo de 15% das receitas resultantes da apuragao
da aplicagao das receitas em agdes e servigos publicos de saude. O Municipio aplicou até o 4° Bimestre (més de Agosto) o percentual de 17,738%
em 2019.

4. EXECUGAO ORGAMENTARIA EM 2019.

4.1. Execugdo Orgamentaria. Receitas arrecadadas, despesas empenhadas e liquidadas até o Agosto de 2019.

2019 - Janeiro a Agosto
Descricdo Previsdo/Autorizagdo | Arrecadagdo/Execucdo | % Executado
Receita orcamentaria (1) 45.480.000,00 27.582.755,68 60,65
Despesa Orcamentdria (Il) (com alteragbes orcamentarias) 45.480.000,00 25.523.494,98 56,12
Deficit de Execugdo Orgamentaria (1-11) 2.059.260,70

O resultado orcamentario no periodo analisado (janeiro a agosto de 2019) foi superavitario em R$ 2.059.260,70.

5. POSICAO DO MUNICIPIO NO CAUC:

0 CAUC - Servigo Auxiliar de Informagdes para Transferéncias Voluntarias registra diversos requisitos que o Municipio precisa comprovar
para considerar “comprovado” cada item que o CAUC monitora.

0 CAUC emitido na data deste relatério, indica que o Municipio comprovou os demais itens: exceto o item 1.1, 1.5
1.1 Regularidade quanto a Tributos, a Contribuigdes Previdenciarias Federais e a Divida Ativa da Unido;

José Hilquias g1,
Controlador
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Descrigdo: Apresenta a adimpléncia quanto aos tributos, as contribuigdes federais e a divida ativa federal constante da base de dados da RFB e da
PGFN, conforme as informagées disponiveis na Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido.
Inadimpléncia

10.766.129/0001-69 - CAMOCIM DE SAO FELIX

1.5 Regularidade perante o Poder Publico Federal
Descrigao: Regularidade perante os orgéos e as entidades do Poder Publico Federal, que é verificada pela falta de registro no
CADIN (cadastro de devedores da Uni&o).

10.766.129/0001-69 - CAMOCIM DE SAO FELIX

00394460 DEPTO. RECEITA FEDERAL
00394460 DEPTO. RECEITA FEDERAL

6. REPASSE DO DUODECIMO

O artigo 29-A da Constituigdo Federal, com redagio dada pelas Emendas Constitucionais n® 25/00 e 58/09, determina que a despesa total
do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, nio podera ultrapassar percentuais
especificos incidentes sobre o somatdrio da receita tributdria e das transferéncias previstas no § 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159,
efetivamente realizadas no exercicio anterior.

O § 2° do referido artigo dispde ainda que o prefeito podera ser responsabilizado criminalmente na ocorréncia de uma das seguintes
hipoteses:
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e Efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;
* Nio enviar o repasse até o dia 20 de cada més;
* Envia-lo a menor da propor¢io fixada na Lei Or¢camentaria.
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Valor calculado pela Contabilidade a ser repassado Anual e Mensalmente:

z

g

3

g

CAMARA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX %

MEMORIA DE CALCULO DO DUODECIMO PARA O EXERCICIO 2019- BASE RECEITA 2018 §

Base Legal Classificacdao Discriminagao da Receita Valor e

| 1000.00.00 |RECEITAS CORRENTES RS | 24.526.210,81 g

T O T AL rrrcerrsrsmnrarsmsssssassssssssrsssssassas RS 24.526.210,81 g

e —— 3

Limite de repasse ao Poder Legislativo Anual _(7%) R$ 1.716.834,76 2

VALOR A SER REPASSADO AO PODER LEGISLATIVO MENSALMENTE g

Repasse de 7% divido por 12 meses R$ 143.069, 56| @

Tabela do Duodécimo repassado até o més de Agosto/2019: §

Competéncia Valor Repassado DATA DO REPASSE §

Janeiro 133.445,30 18/01/2019 %

Fevereiro 153.096,24 20/02/2019 %

Margo 143.270,77 20/03/2019 8

Abril 143.270,77 18/04/2019 2

Maio 143.270,77 20/05/2019 &

Junho 143.270,77 19/06/2019 <
Julho 143.270,77 19/07/2019
Agosto 143.270,77 20/08/2019

Total Geral 1.146.166,16

A
José guiqs Lourey
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CO.’?frqfadmg g
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Conforme tabela acima pode ser observado que o municipio vem enviado de forma mensal o repasse antes do dia 20 de cada competéncia,
cumprindo o que determina a Legislagdo. Porem cabe ressaltar que o valor mensal a ser repassado é de R$ 143.069,56 e a Duodécimo pago a
Camara esta sendo no valor de RS 143.270,77, a maior R$ 201,21, resultando em um repasse a maior ao final do exercicio de R$ 2.414,52. Desta
forma recomendamos que seja realizado o ajusta até o final do exercicio.

7. REGULARIDADE PREVIDENCIARIA:

O Municipio esta vinculado unicamente ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), administrado pela Receita Federal do Brasil na sua
parte financeira e no aspecto de previdéncia social pelo INSS, para os servidores ocupantes de cargos efetivos, de confianga, contratos temporarios
para atendimento do excepcional interesse publico e agentes politicos.

7.1 - Também é competéncia do Controle Interno o acompanhamento das Despesas Previdenciarias do municipio.

Sendo assim nos itens abaixo, iremos evidéncia o repasse ao INSS da Prefeitura Municipal, Fundo de Saide e
Fundo de Assisténcia Social.

7.1.1. PREFEITURA:

7.1.1.1SERVIDOR

>
%
ad
=
35
%
=
Q
Q
®
=
Q
o
-
@
kS
=
o
=3
8
kS
2
g
Q
o
@]
o
j=3
Q
<]
Q
o
o
o
a
c
3
2
Q
o
(]
g
o
=
@©
@
-
o
P
0
8
a1
oy
&8
&
©
W
al
%)
[

o
(o]
Q
c
3
z
o
>
B
p}
B
o
9
Q,
g
3
g
]
g
%
I
—
Q
c
>
(9]
—
o
[
)
m
P4
Q
e}
o
>
n
—
<
>
o}
[02]
m
8
Y]
—
@]
(]
us]
>
o
G
>
v
@]
(]
zZ
_|
O
v
@)
(@]
py)
9]
m
v
o]
g
)
<
o
vs)
m
N
m
py)
2

g s 1 /
José Huqsgﬁ{mmncu Sty }

Controlador



Solugdes para o Municipio
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO - Janeiro a Agosto de 2019

CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS (RGPS)

Controlador

>0

g8

<

x

E
I >
78
28
L}
5
; i RECOLHIDA* DATA DO 32
compeTENCIA [BASE DE CALCULO RETIDA* | CONTABILIZADA s |DATA DOREPASSES| &3
VALOR' Principal Encargos VENCIMENTO 23

Janeiro 951.428,16 97.284,93 97.284,93 97.284,93 0,00 20/02/2019 20/02/2019 g 8«
Fevereiro 991.514,30 100.111,79 100.111,79 100.111,79 0,00 20/03/2019 20/03/2019 5 §
2@
Margo 1.021.993,45 102.569,94 102.569,94 102.569,94 0,00 20/04/2019 20/04/2019 %L I
o
Abril 1.020.089,66 102.457,04 102.457,04 102.457,04 0,00 20/05/2019 20/05/2019 Qo Q
Maio 998.623,97 100.493,81 100.493,81 100.493,81 0,00 20/06/2019 20/06/2019 g; b
Junho 1.004.314,90 100.722,71 100.722,71 100.722,71 0,00 20/07/2019 20/07/2019 é. é
Julho 1.003.822,34 100.650,17 100.650,17 100.650,17 0,00 20/08/2019 20/08/2019 % @
Agosto 997.801,67 100.183,51 100.183,51 100.183,51 0,00 20/09/2019 20/09/2019 § 8
TOTAL 7.989.588,45 804.473,90 804.473,90 804.473,90 % g
52
5

N
R
g
20
52
7.1.1.2.PATRONAL A £
CONTRIBUIGAO DA OBRIGACAO PATRONAL(ORGAQ/ENTIDADE) - RGPS i g
4 (o]

compeTENCIA |BASE DE CA"fu"o DEVIDA* CONTABILIZADA | BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE? eco e el ¢ |DATA DO REPASSE®| B 3
VALOR Principal Encargos VENCIMENTO QQ
Janeiro 951.428,16 209.314,33 209.314,33 11.323,68 197.990,65 0,00 20/02/2019 20/02/2019 % JU>
Fevereiro 991.514,30 218.133,27 218.133,27 11.553,08 206.580,19 0,00 20/03/2019) 201032019) & O
Marco 1.021.993,45 224.838,69 224.838,69 13.396,38 211.442,31 0,00 20/04/2019 20/04/2019| & Q
Abril 1.020.089,66 224.419,89 224.419,89 11.675,14 212.744,75 0,00 20/05/2019 20/052019] © z
Maio 998.623,97 219.697,42 219.697,42 8.619,59 211.077,83 0,00 20/06/2019 20/06/2019 Q
Junho 1.004.314,90 220.949,40 220.949,40 8.128,85 212.820,55 0,00 20/07/2019 20/07/2019 o)
Julho 1.003.822,34 220.841,05 220,841,05 3.772,98 217.068,07 0,00 20/08/2019 20/08/2019 2
Agosto 997.801,67 219.516,50 219.516,50 2.796,00 216.720,50 0,00 20/09/2019 20/09/2019 @
TOTAL 7.989,588,45 1.757.710,56 1.757.710,56 71.265,70 1.686.444,85 0,00 S
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7.1.2.FUNDO DE SAUDE:

Solugdes para o Municipio
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO - Janeiro a Agosto de 2019

7.1.2.1.SERVIDOR:
CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS (RGPS)
3 BASE DE CALCULO RECOLHIDA* DATA DO
COMPETENCIA RETIDA? CONTABILIZADA DATA DO REPASSE®
VALOR' Principal Encargos VENCIMENTO®
Janeiro 165.890,64 13.587,36 13.587,36 13.587,36 0,00 20/02/2019 20/02/2019
Fevereiro 162.074,97 13.212,60 13.212,60 13.212,60 0,00 20/03/2019 20/03/2019
Margo 171.426,93 13.940,75 13.940,75 13.940,75 0,00 20/04/2019 20/04/2019
Abril 173.402,40 14.116,76 14.116,76 14.116,76 0,00 20/05/2019 20/05/2019
Maio 189.665,00 14.119,80 14.119,80 14.119,80 0,00 20/06/2019 20/06/2019
Junho 187.556,00 14.191,08 14.191,08 14.191,08 0,00 20/07/2019 20/07/2019
Julho 187.011,32 14.149,34 14.149,34 14,149,34 0,00 20/08/2019 20/08/2019
Agosto 187.632,29 14.197,19 14.197,19 14,197,19 0,00 20/09/2019 20/09/2019
TOTAL 1.424.659,55 111.514,88 111.514,88 111.514,88
7.1.2.2. PATRONAL:
CONTRIBUIGAO DA OBRIGAGAO PATRONAL(ORGAO/ENTIDADE) - RGPS
BASE DE CALCULO : 5 RECOLHIDA* DATA DO DATA DO
COMPETENCIA T DEVIDA CONTABILIZADA | BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE e o VENCIMENTO' R s
Janeiro 165.890,64 36.495,93 36.495,93 7.587,97 28.907,96 0,00 20/02/2019 20/02/2019
Fewereiro 162.074,97 35.656,49 35.656,49 5.608,80 30.047,89 0,00 20/03/2019 20/03/2019
Margo 171.426,93 37.713,93 37.713,93 5.486,40 32,227,53 0,00 20/04/2019 20/04/2019
Abril 173,402,40 38,148,53 38.148,53 7.703,60 30,444,93 0,00 20/05/2019 20/05/2019
Maio 189.665,00 41.726,30 41,7286,30 8.176,80 33.549,50 0,00 20/06/2019 20/06/2019
Junho 187.556,00 41,262,32 41.262,32 6.885,40 34.376,92 0,00 20/07/2019 20/07/2019
Julho 187.011,32 41.142,48 41.142,48 4,557,73 36.584,75 0,00 20/08/2019| 20/08/2019
Agosto 187.632,29 41.279,10 41.279,10 3.194,40 38.084,70 0,00 20/09/2019 20/09/2019
TOTAL 1.424.869,55 313.425,08 313.425,08 49.201,10 264.223,98 0,00
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7.1.3.FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL:
7.1.3.1.SERVIDOR:

Solugdes para o Municipio
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO - Janeiro a Agosto de 2019

CONTRIBUICAC DOS SEGURADOS (RGPS)

Jose Hilquigs Loureny
Controlador

BASE DE CALCULO RECOLHIDA* DATA DO DATA DO
COMPETENCIA CALOR RETIDA? CONTABILIZADA Prineinil ENioiig0s VENCIMENTO® REPASSE®
Janeiro 13.791,00 1.223,28 1.223,28 1.223,28 20/02/2019 20/02/2019
Fewereiro 14.789,00 1.303,12 1.303,12 1.303,12 20/03/2019 20/03/2019
Marco 14.789,00 1.303,12 1.303,12 1.303,12 20/04/2019 20/04/2019
Abril 13.791,00 1.223,28 1.223,28 1.223,28 20/05/2019 20/05/2019
Maio 13.791,00 1.223,28 1.223,28 1.223,28 20/06/2019 20/06/2019
Junho 13.791,00 1.223,28 1.223,28 1.223,28 20/07/2019 20/07/2019
Julho 13.791,00 1.223,28 1.223,28 1.223,28 20/08/2019 20/08/2019
Agosto 13.791,00 1.223,28 1.223,28 1.223,28 20/09/2019 20/09/2019
TOTAL 112.324,00 9.945,92 9.945,92 9.945,92
7.1.3.2. PATRONAL:
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Solugdes para o Municipio =5
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO - Janeiro a Agosto de 2019 i 8
a8
8 o
CONTRIBUIGAO DA OBRIGAGAO PATRONAL(ORGAOQ/ENTIDADE) - RGPS =5 g-
4 o 2
coMPETENCIA [BASE DE CALCULO DEVIDA* | CONTABILIZADA | BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE® Reco AAE0 e miaie | g g
VALOR' Principal Encargos VENCIMENTO REFPASSE Lg 3
Janeiro 13.791,00 3.034,02 3.034,02 31,71 3.002,31 20/02/2019 200212019] & B
Fevereiro 14.789,00 3.253,58 3.253,58 32,80 3.220,78 20/03/2019 20/03/2019 g 8
[Marco 14.789,00 3.253,58 3.253,58 32,80 3.220,78 20/04/2019 200412019) = 8
Abril 13.791,00 3.034,02 3.034,02 - 3.034,02 20/05/2019 20/05/2019] & ﬁ
IMaio 13.791,00 3.034,02 3.034,02 - 3.034,02 20/06/2019 20/06/2019 § =
[g]
Junho 13.791,00 3.034,02 3.034,02 : 3.034,02 20/07/2019) 20/07/2018] & 2
Julho 13.791,00 3.034,02 3.034,02 - 3.034,02 20/08/2019 20/08/2019 g z
Agosto 13.791,00 3.034,02 3.034,02 - 3.034,02 20/09/2019 20/09/2019) & 5
TOTAL 112.324,00 24.711,28 24.711,28| 97,31 24.613,97 95
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Solugdes para o Municipio
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO - Janeiro a Agosto de 2019

RESUMO DOS INDICADORES:
a) Despesas com Pessoal em 2019: 49,39%;
b) Aplicagdo no Ensino: 30,89%;
c) Aplicagdo no Magistério 82,94%;
d) Aplicagao em Saude: 17,74%;
e) Exportagdo de Dados para o TCE-PE, pelo SAGRES: competéncia Agosto de 2017. Em dia;

f) Publicacdo dos Relatérios Fiscais: RREO do 4° bimestre de 2019 e RGF 2° Quadrimestre de 2019, publicado nos 30 dias seguintes ao prazo de
elaboragdo, conforme a lei. Em dia;
g) Exportacdo de Dados e Homologacéo do SIOPS: Em dia;

h) Exportacdo de Dados e Homologacgao do SIOPE: homologados pelo SIOPE: Em dia,
i) Posicdo do Municipio junto ao CAUC: constam comprovados os demais itens do CAUC: Exceto o item 1.1, 1.5;

Diante das informacOes aprestadas neste relatério, aguardamos reposta no prazo de trinta dias Gteis sobre providéncias tomadas para regularizagao
das pendéncias elencadas até o 4° Bimestre de 2019.

Camocim de Séo Felix, 25 de novembro de 2019.

% o
JOSE HILQUIAS LOURENCO DA SILVA
Coordenador de Controle Interno

Il T
I i
“Andre Filipe atﬁtﬂ atigriimes

Assessor de Controle Interno
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